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1. Az étkezés biztositasat: ..., SN hénap ... napjatdl

o kizarélag a déli meleg féétkezés, (EBED) vagy

o a déli meleg féétkezés mellett egy kisétkezés, vagy

o a déli meleg féétkezés mellett két kisétkezés (TIZORAI + EBED + UZSONNA), vagy

o mini bolcséde esetében a déli meleg f&étkezés mellett a reggeli féétkezés és két
kisétkezés vonatkozasaban kérem.

2. Kérem diétas étrend biztositasat:

o IGEN
o NEM
"igen" valasz esetén a kovetkez6 egészségi allapotra tekintettel*:

( *szakorvosi igazolas csatolasa szukséges)

3. Fizetés mddja

o Banki atutalas
o Csoportos beszedési megbizas
Csoportos beszedési megbizas esetén

NBV ottt bttt se s sas s nyilatkozom, hogy

e a gyermekétkeztetéshez kapcsolédd személyes adatok kezelésérél szold
adatkezelési tajékoztatdt a személyes adatok kezelésének megkezdése elétt
megismertem, megértettem és tudomasul vettem,

(Az Adatkezelési Tajékoztatd megtalalhaté az o6voda és az onkormanyzat
honlapjan),

e az adatokban bekdvetkezett valtozas esetén bejelentési kotelezettségemnek 15
napon belul eleget teszek,

e buntetdjogifelelésségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valésagnak
megfelelnek, egyuttal hozzdjarulok a kérelemben szereplé adatoknak a
gyermekétkeztetés normativ. kedvezményének igénybevételéhez torténd
felhasznalasahoz.

Salgotarjan,... s BV s hoNap .. nap

az ellatast igénybe vevéd
(szUl®, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett
gyermek esetén az ellatast nyujto neveldszuld,
intézményvezetd) alairdsa



Ingyenes gyermekétkeztetés igénybevételéhez sziikséges az alabbi
nyilatkozat kitoltése.

NYILATKOZAT

a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bdlcsédei, mini bélcsédei és dvodai
gyermekeétkeztetés igénybevételéhez *

1. ATUIITOTE ettt bbbt et bbb et bt b aes s saes s e st st sa s banees
(szUletési NYEV. ettt et A e st e At ra AR ARt ettt ,
SZUIETESI NElY, IAD e ) ereereeretes e saees eetesuesastests st estassessnsaesassaneteneas anyja
NIEVE. et SRR AR R AR AR e AR bR e st bt be st et e )
.................................................................................................................................... szam alatti lakos, mint a

L ettt e At a et ea et et et saen st e nevld gyermek
(SZUIETESI NelY, IO e ) ererresaesaesaesaans esvessnsaesaess eraesaesaesaenes anyja neve:
.................................................................................................................................................................... ),

L2 AR AR a A et b b e b e s et e nevld gyermek
(SZUIELESi NelY, IAG e ) ereerueruesiesianans sessssaeseesaens esaesteneentnes anyja neve:
.................................................................................................................................................................... ),

1B, et e s R AR AR s eae st sae sttt a et nene nevld gyermek
(SZUIETESI NElY, IAG . neee ) everresres s aenaans esvssnsaesaess eraesaesaesaenes anyja neve:
................................................................................................................................................................... ).

szUl&je/maés tdorvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhlzandd) a gyermekek
védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan
kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuil...... €V e honap
................................................. napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) * csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el @ gyamhatOsag, Vagy ... essssssessssesssessssssaeens

f) csaladjaban az egy fére jutd havi jévedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at [2025. évben a 251 397 Ft-
ot].

Ta. * Az étkeztetés biztositasat

O kizarélag a déli meleg féétkezés, vagy



U a déli meleg féétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
O a déli meleg féétkezés mellett két kisétkezés, vagy

O bdlcséde, mini bolcséde esetében a déli meleg féétkezés mellett a reggeli féétkezés és

két kisétkezés vonatkozasaban kérem.
1b.* Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehet&ség
alahuzandd!)a kovetkezd egészsegi allapotra tekintettel:

2. BlUntet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdésagnak
megfelelnek, egyudttal hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a
gyermekétkeztetés normativ kedvezmeényének igénybevételéhez torténd
felhasznalasahoz.

DBTUIM e eee e eeee et eeseeeneeeseeseeseseneene

az ellatast igénybe vevd
(szUl6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett
gyermek esetén az ellatast nydjté nevelbszulé,
intézmeényvezetd) aldirasa

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tdébb gyermeke utan
ugyanazon jogcimen igényli a szUlé/mas tdorvényes képviselé/gondviseld a normativ
kedvezmeényt. Ha kuldnbdzik a jogcim, gyermekenként kuldn nyilatkozatot kell kitolteni.
A gyermekek szamanak megfeleléen a sorok értelemszerlden bdvithetdek.

¥ A megfeleld pont jeldlendd! Az f) pont kizarélag abban az esetben jelolhetd,
amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek
egyikének sem felel meg.

A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az
egy lakasban egyltt lako, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé
18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali
rendszerU iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett
feln6ttoktatasban részt vevé vagy felséoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld
gyermek és életkortdl fuggetlenul a tartdésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek,
kiveve a nevel6szulénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a
neveldszulénél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozdi ellatasban részesuld
fiatal felnott.



Tajékoztaté a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f)
alpontjaban foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1.* Afeltétel csak bolcsédei, mini bdlcsédei ellatasban vagy évodai nevelésben részesulé
gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre vald jogosultsagot, ha a
csaladdban az egy fére jutd havi jovedelem dsszege nem haladja meg a kdtelezé legkisebb
munkabér nettd dsszegének 130%-at [2025. évben a 251 397 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem
benyujtasanak idépontjaban k6zos haztartasban él6 csaldadtagként kell figyelembe venni
az egy lakasban egyutt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkezé.

2.1. szUlbt, a szUl6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési
intézmeényben nappali rendszerd oktatasban részt vevd vagy felséoktatasi intézmeényben
nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortdl fuggetlendl a tartésan beteg vagy
sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelészulénél ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermeket, valamint a nevelGszulénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és
utégondozdi ellatasban részesuld fiatal felnéttet,

2.3. 2 21 és 22. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra iranyado
szabalyai alapjan a szul6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jdvedelemadordl
szO6l6 torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kulfoldrél szarmazd — megszerzett —
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
addmentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerUsitett vallalkozoi
adordl, illetve az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold térvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy kilonsdsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonybol
szarmazo jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, &stermeldi, illetve szellemi és mas &nallo
tevékenyseégbdl szarmazo jévedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességul személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatas, rehabilitacios ellatas), nyugdijszer ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4.* a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsoldédd tamogatasok [kuldndsen:
csecsemogondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd
elldtas (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi pdtlék, gyermektartasdij,
arvaellatas],

3.5. dnkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyodsitott
rendszeres pénzbeli ellatasok (kulonosen: foglalkoztatast helyettesité tamogatas, apolasi
dij, idéskoruak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kulondsen: kapott tartds-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazd
jovedelem, kis dsszegu kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6zé hénapban kapott
o0sszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, 6stermelésbdél szarmazo
jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megelézé tizenkét hdnap alatt kapott 6sszeg



egy havi atlagat kell egyuttesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 0sszegét jovedelemcsokkentd tényezéként kell
figyelembe venni.

7. Nem mind&sul jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 4. § (1a) bekezdése szerinti
ellatasokat, igy kulonosen a rendkivlli telepulési tamogatast, a lakasfenntartasi
tamogatast, az adodssagcsdkkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott tdmogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevelbszuldk
szamara fizetett nevelési dijat és kuldn ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi
jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast. Nem mindsul jovedelemnek tovabba az
alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszerUsitett foglalkoztatasrol
szO6lo térvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a
természetes személyek kozott az addrendszeren kivuli keresettel jard foglalkoztatasra
vonatkozoé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megelé6zéen megszint jovedelmet figyelmen kivul kell
hagyni.

9. A csaladban az egy fére jutd havi jovedelem dsszegének kiszamitasa: a csalad dsszes
nettd jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyulttes
Osszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij o&sszegével, majd osztva a
jovedelemszamitasnal figyelembe veendé személyek szamaval [2. pont].



